
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITÀ' E DELLA RICERCA
ISTITUTO COMPRENSIVO "VIRGILIO-SALANDRA"

Via Villa Comunale - 71029 TROIA -(FG)
Con sezioni associate in ORSARA, CASTELLUCCIO VALMAGGIORE E FAETO

Cod. mecc:FGIC85800Q Cod. Fiscale: 94090740716- Tei. Presidenza 0881-977306 Segreteria 0881-
970017

www.virgiliotroia.it

Prot. n. 6/C-41 del 3 gennaio 2017

Al personale docente
Al personale ATA

All'Albo PRETORIO dell'Istituto
Al Sito Web dell'Istituto

AL D.S.G.A.
LORO SEDI

OGGETTO: PUBBLICAZIONE CODICE DISCIPLINARE SUL SITO WEB

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D. Lgs. n. 116 del 20-06-2016; Visto II D. Lgs. n° 165/2001;
Visto II D.P.R. n° 275/1999;
Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto scuola;
Visto il D.Lgs. n. 150/2009;
Visto il DPR 16 aprile 2013, n. 62;
Visto, altresì, il CCNL area V dirigenza;
Precisato che la pubblicazione sul sito istituzionale del presente provvedimento equivale, a tutti gli
effetti, alla sua affissione all'albo;

DISPONE
La pubblicazione sul sito web della scuola, dei seguenti documenti:
- Codice disciplinare personale ATA (dal CCNL comparto scuola - personale ATA CCNL del
29.11.2007)
- Codice disciplinare personale docente (art. 91 CCNL 29.11.2007 ed artt. 492 sino a 499 d. Igs.
297/1994)
- D. Igs. 165/2001 (artt. 53, 55, 55 bis, 55 ter, 55 quater e 55 sexies)
- D. Lgs. n. 116 del 20-06-2016
- Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni
- D. Lgs. 150/09 - stralcio: Capo V Sanzioni disciplinari e responsabilità dei dipendenti pubblici
- C. MIUR 88 dell'8/11/2010: Applicazione D. Lgs 150/09 al personale della scuola
- Allegato 1 al CCNL: codice di condotta da adottare nella lotta contro le molestie sessuali
- Codice comportamento dirigenti

IL ERIGENTE SCOLASTICO
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•^/ . - ^

r* \o v (--^

^rXvvs&K. H
-^•H: ,: :rx C ^


