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ISTITUTO COMPRENSIVO “VIRGILIO - SALANDRA”
Via Villa Comunale - 71029 TROT A (FG)
con sezioni in CASTELLUCCIO VALMAGGIORE - ORSARA DI P. - FAETO
Tel. Segr./ fax 0881/970017 - Tel. Pres. 0881/977306
Cod. Meccanografico: FGIC85800Q - Cod. Fiscale: 94090740716
Mail: fgic85800g@istruzione.it pec: fqic85800g@pec.istruzione.it

Prot. N° 411 -C/14 Troia, 22.01.2022
CIG: Z64344DFC4

All’Albo dell’Istituto

Al sito web

BANDO DI GARA A PROCEDURA APERTA PER AFFIDAMENTO INCARICO DI ESPERTO

VISTE
VISTA

VISTA
VISTO

PER
“ASSISTENZA PSICOLOGICA” - A.S. 2021/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
le risorse stanziate ex art. 58 comma 4 - D.L. 73/2021,
la nota dipartimentale 18993 del 24/08/2021 che contempla “L’ASSISTENZA PSICOLOGICA” fra le
finalita di utilizzo delle risorse stanziate;
la nota dipartimentale 26665 del 17/11/2021;
che I’Istituto Comprensivo Virgilio-Salandra ut sopra, nell’ a.s. 2020/2021 si e avvalso di un esperto
esterno in qualita di referente del progetto di “Assistenza Psicologica” per studenti, famiglie e personale
della scuola per prevenire forme di disagio e per il supporto alla genitorialita e all’attivita dei docenti,
realizzando una serie di attivita finalizzate in particolare a fornire supporto psicologico, per rispondere a

traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19;

CONSIDERATO il riscontro positivo ottenuto dall’attivazione della predetta assistenza, in considerazione della massiva

RITENUTO

POSTO

richiesta di fruizione della stessa da parte della utenza scolastica honché dei genitori degli alunni;

di voler implementare 1’assistenza psicologica attivando — anche per I’A.S. 2021/2022 I’offerta del
relativo servizio con decorrenza da febbraio 2022 e fino a giugno del medesimo anno;

che il servizio di assistenza psicologica dovra svolgersi attraverso incontri e modalita di intervento dello/a
specialista negli ambienti scolastici, volte a favorire lo stare bene a scuola, il benessere generale degli
studenti nonché a contrastare il drop-up;

- che tale servizio, per essere efficace, deve essere assicurato da psicologi con provata esperienza di
consulenza nel campo dei minori ed una consolidata preparazione nel campo dell’eta adolescenziale e

delle problematiche connesse;

CONSIDERATO che, a tal scopo, si rende necessaria 1’individuazione di figure professionali per la realizzazione di

quanto sopra per 1’anno scolastico 2021/2022;

VERIFICATA T’'impossibilita di corrispondere a tale esigenza con il personale interno in servizio presso I’istituzione

VISTO

scolastica.
il Decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle Amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioni;
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VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO I’art. 60 del D.Lgs 50/2016 “Codice dei Contratti Pubblici di lavori, servizi e forniture” che disciplina le
procedure aperte;

VISTO che I’art.32, comma 2, del D. Lgs 50/2016 (Codice dei contratti pubblici) che dispone che “prima
dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici
decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte”;

RILEVATO che il valore economico della fornitura & inferiore a 40.000 euro;

DATA la normativa sulla tracciabilita di cui all’art. 3 della legge 136/2010 modificata dal D.L.vo 187/2010,
convertito con modificazioni nella Legge 127 del 17/1272010;

VISTE le linee attuative del Nuovo Codice Appalti emesse dall’ ANAC relative alle “procedure per ’affidamento
dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e
formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”;

VISTA la determina a contrarre nr 40 / Prot. n. 6436 —C/14 del 9.12.2021 con la quale codesta amministrazione
ha indetto BANDO DI GARA A PROCEDURA APERTA AI SENSI DELL’ART. 60 DEL D. Lgs.vo
50/2016 AL QUALE FARE RIFERIMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PER
L’ANNO SCOLASTICO 2021/22 RELATIVI AL PROGETTO “ASSISTENZA PSICOLOGICA” Prot.
N° 6437 —C/14 | CIG: Z64344DFC4

DATO ATTO che nessuna candidatura € pervenuta in riscontro al suddetto bando.

Per tutte le premesse innanzi esposte e che costituiscono indefettibile presupposto:
INDICE
RIAPERTURA BANDO DI GARA A PROCEDURA APERTA AI SENSI DELL’ART. 60 DEL D. Lgs.vo 50/2016
AL QUALE FARE RIFERIMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PER L’ANNO SCOLASTICO
2021/22 RELATIVI AL PROGETTO “ASSISTENZA PSICOLOGICA” da finanziarsi con i fondi di cui all’ art
58 comma 4 DL 73/2021.
Con questo progetto 1’Istituto propone una serie di interventi atti a sostenere gli allievi, i genitori e il personale della
scuola nell’ottica del benessere scolastico ed extrascolastico, con lo specifico intento di rappresentare un valido supporto
nell’affrontare i disagi derivanti dall’attuale situazione pandemica. Il progetto si rivolge a tutte le componenti della
comunita scolastica dell’Istituto.
IL SERVIZIO si articolera con interventi individuali e/o di gruppo;
GLI OBIETTIVI del progetto sono:
* favorire il benessere scolastico in senso lato;
* offrire un sostegno psicologico e di aiuto nell’attuale situazione emergenziale nell’affrontare problematiche
adolescenziali (per alunne e alunni, e loro genitori);
* proporre percorsi di conoscenza per la tutela della salute e corretti stili di vita mirati alla resilienza e alla
prevenzione.
ORE PREVISTE DI ATTIVITA: minimo 70 ore complessive (ovvero maggiore numero di ore in relazione ad offerta
economica pill vantaggiosa eventualmente presentata);
PERIODO DI ATTUAZIONE DEL PROGETTO: da febbraio 2022 a Giugno 2022.
IMPORTO ORARIO LORDO previsto comprensivo degli oneri a carico del prestatore d’opera per lo sportello
psicologico: € 50,00 (Euro cinquanta/00).



Art. 1- REQUISITI:
Possono presentare dichiarazione di disponibilita gli esperti con titolo di studio adeguato con comprovata
qualificazione professionale ed esperienza in merito, mediante la trasmissione del modello di disponibilita riportato in
allegato 2 debitamente compilato e firmato in originale.
Tale modello, a cui occorre allegare la copia fotostatica di un proprio documento di riconoscimento in corso di validita,
si compone di tre parti:

(a) dati generali del candidato ossia dati anagrafici, residenza e domicilio, recapito telefonico e/o e-mail, attuale
occupazione, dichiarazione di maggiore eta, dichiarazione di godimento dei diritti politici, dichiarazione di non aver
subito condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti;

(b) dichiarazione dei titoli posseduti diploma, laurea, eventuali corsi di perfezionamento attinenti;

(c) elenco precedenti esperienze professionali con particolare rilevanza alle esperienze con bambini in eta
scolare; presso Istituti scolastici.
| titoli e le competenze posseduti devono essere documentati, anche con autocertificazione, fermo restando 1’obbligo di

esibire la documentazione all’atto della stipula del contratto.

Art. 2—- TERMINI DI SCADENZA
Le domande comprensive dell’indicazione puntuale del possesso dei requisiti di cui sopra, dovranno pervenire alla
segreteria dell’Istituto comprensivo - pena [’esclusione dalla selezione - entro le ore 12, a.m. del giorno 04.02.2022,
attraverso una delle seguenti modalita:
* a mezzo consegna a mano all'Istituto Comprensivo di Via Villa Comunale — 71029 TR O | A (FG);

» a mezzo PEC da inviare all'indirizzo fgic85800g@pec.istruzione.it con oggetto: “Candidatura per esperto esterno

99 99

Progetto “Assistenza Psicologica”.”.

L’Istituto comprensivo 1.C. Virgilio-Salandra non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque

imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Art. 3-SELEZIONE DELLE DOMANDE
E’ richiesto, come prerequisito, I’iscrizione all’albo professionale degli psicologi.
La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato o da una commissione da lui
nominata sulla base della effettiva corrispondenza del curricolo con la progettualita di istituto e al Regolamento citato in

premessa.

REQUISITI e CRITERI PUNTEGGIO

Punti 1: con votazione fino a 80/110

Laurea specifica inerente alle aree tematiche oggetto Punti 2: con votazione da 81/110 a 90/110
del presente bando Punti 3: con votazione da 91/110 a 100/110
Punti 5: con votazione da 101/110 a 109/110
Punti 9: con votazione 110/110
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Titoli di specializzazione post — laurea connessi alle] Punti 2 - per specializzazione post- laurea
aree tematiche oggetto del presente bando (almeno biennale 120 cfu)

- max 6 punti -

Dottorato di ricerca Punti 2 - per ogni dottorato

- fino a un max di 4 punti -

Specializzazione in psicoterapia Punti 4

Esperienze professionali nelle scuole del medesimo
ordine d’Istruzione specificamente connesse alle aree
tematiche oggetto del presente bando Punti 2 - per ciascun incarico

- max 6 punti —

Esperienze professionali nelle istituzioni scolastiche
di altro ordine e grado specificamente connesse alle| Punti 1 - per ciascun incarico
aree tematiche oggetto del presente bando: sportello
d’ascolto psicologico

- max 5 punti

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;

- abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole;

- abbiano gia lavorato con valutazione positiva presso la scuola.

L’amministrazione potra procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni (rif. Art . 71
D.P.R. 445/2000). Non saranno presi in esame istanze e/o curriculum prodotti anteriormente alla data del presente bando.
Le domande presentate non possono essere ritirate e/o sostituite;

L’inosservanza anche di una sola modalita di redazione comportera I’esclusione dalla valutazione comparativa.

Nessun compenso ¢ riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione dell’offerta.

Le domande pervenute oltre il termine saranno escluse.

Art. 4 - CONFERIMENTO INCARICO
L’incarico sara conferito a norma del D.lgs. n°® 165/01, del D.I. n°® 129/2018 e della Legge n° 133/08 anche in presenza
di una sola istanza.
L’Istituto comprensivo si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di, a suo insindacabile giudizio, non procedere
all’attribuzione dello stesso o di distribuire I’incarico su piu esperti.
L'istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dell’attivita prevista.
L’Istituto si riserva di ricorrere alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta.
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto di prestazione d'opera

intellettuale con gli esperti esterni.



L’incarico potra essere revocato, con provvedimento del Dirigente Scolastico, qualora dovesse verificarsi I’inosservanza
della prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo.

Il contratto non dara luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

L’esperto dovra provvedere in proprio a eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

Nel caso di pubblico dipendente I’'impegno da assumere non deve risultare incompatibile con 1’orario di servizio e alla

domanda deve essere allegata la formale autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza.

Art. 5 - VERIFICA DELL’ESECUZIONE E BUON ESITO DEL CONTRATTO
I compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione di accurata relazione finale in ordine
ai soggetti coinvolti, alle prestazioni erogate e agli obiettivi raggiunti. E’ inoltre richiesta la presentazione della

dichiarazione delle ore prestate.

Art. 6 - ACCESSO AGLI ATTI
L’accesso agli Atti da parte dei partecipanti, potra avvenire ai sensi dell’art 53 del D.Lgs. 50/2016.

Art. 7 - GESTIONE TRATTAMENTO DATI
Al sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 ¢ ss.mm.ii. e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679,
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno
acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con
Iausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione
agli obblighi previsti dalla Legge.
Il titolare del trattamento ¢ I’Istituto Comprensivo Virgilio-Salandra rappresentato dal Dirigente Scolastico;
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & il Geom. Lucio Lombardi, nato a Foggia il 27/12/1963 — CF
LMBLCU63T27D643C con Studio corrente in Foggia al Viale Giotto, 39 - P.lva: 03322920715 - mail:

lucio.lombardi@pec.it

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del Regolamento.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato é responsabile del trattamento degli stessi,
ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere all’ Autorita
di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante

per la protezione dei dati personali all’indirizzo: www.garanteprivacy.it.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Michela Ciampi

Allegati:
v Allegato 1 - Criteri assegnazione incarichi

v Allegato 2 — Modello di disponibilita;
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